
 
 
  

 

 Karta zgłoszenia 

 (załącznik do karty usług) 

 

 

1. Imię i nazwisko, dane kontaktowe zgłaszającego 

........................................................................................................................................................... 

2. Wnoszę o utajnienie moich danych osobowych: TAK □  NIE   □ 

 

3. Stanowisko lub funkcja 

................................................................................................................................................................ 

4. Data oraz miejsce zaistnienia nieprawidłowości lub data i miejsce pozyskania informacji o 

nieprawidłowościach 

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

5. Jakiego obszaru naruszeń dotyczy zgłoszenie: 

 □ działania o charakterze korupcyjnym 

 □ konflikt interesów 

 □ naruszenie praw pracowniczych 

 □ mobbing 

 □ naruszenia zasad kodeksu etyki pracowników Urzędu; 

 □ inne (proszę wskazać jaki obszar) 

6. Opis sytuacji lub okoliczności, które doprowadziły lub mogą doprowadzić do wystąpienia 

nieprawidłowości 

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

.....................……………………………………………………………………………………………………………………………………... 

7. Wskazanie osoby, której dotyczy zgłoszenie 

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

.....................……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



 
 
  
8. Wskazanie ewentualnych świadków 

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

9. Wskazane ewentualnych dowodów i informacji, jakimi dysponuje zgłaszający, które mogą okazać 

się pomocne w procesie rozpatrywania naruszeń 

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................... 

 

10. Oświadczenie osoby dokonującej zgłoszenia: 

Oświadczam, że dokonując niniejszego zgłoszenia: 

1) działam w dobrej wierze; 

2) posiadam uzasadnione przekonanie, że zawarte w ujawnionej informacji zarzuty są prawdziwe; 

3) nie dokonuje ujawnienia w celu osiągnięcia korzyści; 

4) ujawnione informacje są zgodne z e stanem mojej wiedzy i ujawniłem wszystkie znane mi fakty i 

okoliczności dotyczące przedmiotu zgłoszenia; 

5) znana mi jest obowiązująca w Urzędzie Miasta Kamienna Góra wewnętrzna procedura zgłaszania 

naruszeń oraz ochrony osób dokonujących zgłoszeń. 

 

 

..............................................................…………………... 

 (data i czytelny podpis dokonującej zgłoszenia) 

 

Klauzula informacyjna: 

                                                                             

Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27                                 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej „RODO”) 

informujemy, iż: 

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Urzędzie Miasta Kamienna Góra jest  

Burmistrz Miasta Kamienna Góra z siedzibą w Kamiennej Górze (58-400) przy Placu 

Grunwaldzkim 1; 
2. Z Administratorem można się skontaktować poprzez adres e-mail iod@kamiennagora.pl lub 

pisemnie na adres siedziby Administratora; 
3. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować 

poprzez adres e-mail iod@kamiennagora.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora; 
4. Pana/i dane osobowe będą przetwarzane w celu udokumentowania zgłoszenia naruszeń, w 

szczególności ustalenia czy będące przedmiotem zgłoszenia działanie lub zaniechanie stanowi 

rzeczywiste lub potencjalne naruszenie, wykrywania nieprawidłowości w Urzędzie, takich jak 

naruszenie przepisów wewnętrznych procedur, przepisów powszechnie obowiązującego 

prawa oraz rozpatrywania zgłoszeń, podjęcia czynności wyjaśniających, informowania 

zgłaszających o przyjęciu i rozpatrzeniu zgłoszenie, jak również podejmowania działań 

mających na celu przeciwdziałanie ujawnionym nieprawidłowościom. W przypadku, gdy 



 
 
  

zgłoszone naruszenie spełnia znamiona przestępstwa lub przestępstwa skarbowego, dane 

osobowe będą przetwarzane również do celów wypełnienia obowiązków prawnych ciążących 

na Urzędzie, w szczególności w zakresie obowiązku zawiadomienia o popełnieniu 

przestępstwa; 
5.  Podstawą prawną do przetwarzania Pana/i danych osobowych jest art. 6 ust.1 lit.c 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz 

art.17 Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 października 

2019 r. w sprawie ochrony osób zgłaszających naruszenie prawa Unii (Dz. Urz. EU L 305 z 

dnia 26.11.2019 r., str.17) oraz rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2018/1725 z dnia 23 października 2018 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii 

i swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia rozporządzenia (WE) nr 45/2001 

i decyzji nr 1247/2002/WE. 
6.  Odbiorcami Pana/i danych osobowych mogą być organy władzy publicznej oraz podmioty 

wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w 

zakresie i celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, oraz inne 

podmioty, które na podstawie przepisów prawa lub stosownych umów podpisanych przez 

Administratora mogą przetwarzać dane osobowe; 
7. Pana/i dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich ani instytucji 

międzynarodowych; 
8.  Pana/i dane osobowe będą przetwarzane przez Administratora przez okres niezbędny do 

osiągnięcia celu na jaki zostały zebrane, oraz zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 

1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, a także Rozporządzenia Prezesa Rady 

Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych 

rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów 

zakładowych; 
9.  Dane osobowe, które w oczywisty sposób nie mają znaczenia dla rozpatrywania konkretnego 

zgłoszenia, nie są zbierane, a w razie przypadkowego zebrania są usuwane bez zbędnej 

zwłoki.  
10.  Posiada Pan/i prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych, sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz prawo do wniesienia 

sprzeciwu wobec przetwarzania a także prawo do przenoszenia swoich danych osobowych; 
11. Posiada Pan/i prawo do wniesienia skargi do organu na niezgodne z RODO przetwarzanie 

danych osobowych. Organem nadzorczym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych z 

siedzibą w Warszawie (00-193) przy ul. Stawki 2. 
12. Pana/i dane osobowe nie będą podlegały automatycznemu procesowi podejmowania decyzji 

ani profilowaniu. 
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